

1. TITOLO DEL PROGETTO  RELAZIONE UOMO-ANIMALE: 
PET THERAPY, ZOOANTROPOLOGIA E PROSPETTIVE PROFESSIONALI

2. DOCENTE RESPONSABILE: MAURI DEBORA
3. AREA DI RIFERIMENTO (apporre una X accanto all’area/alle aree indicate, qualora coinvolgesse più aree) X… Salute

X… Inclusione

… Legalità

X. Didattica X… Lavoro
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4A. SOGGETTI DESTINATARI DEL PROGETTO


· CLASSI SPECIFICHE (INDICARE QUALI) 

Classi V dell’indirizzo socio sanitario serale e diurno (5B, 5C, 5AS)

Oppure

· GRUPPI DI ALUNNI (INDICARE NUMERO INDICATIVO) ……………………



4B. ENTI ESTERNI:

· E’ prevista la collaborazione con enti esterni? (Apporre una x)


XSI 		NO

· Il rapporto è regolato da specifico bando?

SI	Quale?	…………….	NO
· E’ attivo, o incorso di attivazione, un accordo di collaborazione con l’ente ?



SI	NO

· Con quali modalità si intende collaborare con l’ente? (Fornire una breve descrizione)

Esperto esterno 
Compenso richiesto: 60 euro lordi all’ora.  ( totale per 6 ore= 360 euro lordi)


BREVE SINTESI DEL PROGETTO PER IL SITO DI ISTITUTO:

Durata complessiva: 24 ore
Destinatari: 3 classi (8 ore a classe)
Struttura del percorso: 4 incontri da 2 ore ciascuno per classe + 1 incontro facoltativo da 3 ore presso la scuderia
Il seguente progetto vedrà il coinvolgimento di Debora Mauri, docente dell’istituto con formazione specifica negli interventi assistiti con gli animali, IAA. (responsabile e referente di progetto educativo, referente di intervento terapeutico e coadiutore del cane negli IAA, codice DigitalPet E-7837) e di Carola Mariani, educatrice cinofila. Saranno presenti due cani sani ed educati e prosociali. 

Il percorso sarà svolto in orario curricolare e potrebbe rientrare come ore di PCTO in quanto in linea con il progetto formativo dell’indirizzo socio sanitario.
È strutturato su 4 incontri di due ore ciascuno per le tre classi quinte per un totale di 24 ore. Sarà previsto anche un ulteriore incontro in presenza del cavallo presso la scuderia Agriranch a Cantù. L’incontro sarà facoltativo per gli studenti che vorranno recarsi autonomamente presso la scuderia in orario extracurricolare.  

Struttura degli incontri (per ogni classe) 
Incontro 1 – Gli Interventi Assistiti con gli Animali (IAA)
· Attività referenziale senza la presenza fisica dell’animale.
· Introduzione agli IAA: tipologie, obiettivi, benefici e contesti di applicazione.
· Riflessione su possibili sbocchi lavorativi in ambito sanitario e socio-assistenziale.
· Attività di gruppo: discussione guidata sul ruolo degli animali nella società e nella vita personale.
Incontro 2 – Incontro con educatrice cinofila
· Illustrazione ruolo e compiti dell’educatore cinofilo
· Presentazione critica degli aspetti etologici del cane e cavallo 
· Condivisione esperienze pratiche sul campo 
· Conoscenza guidata del cane
Incontro 2 – Incontro con il/i cane/i
· Presentazione degli animali coinvolti e delle loro caratteristiche.
· Attività pratiche di conoscenza, avvicinamento e relazione con i cani.
· Osservazione e riflessione sulle emozioni suscitate dall’interazione.
· Passeggiata all’esterno della scuola
Incontro 4 – Zooantropologia e specismo: il legame uomo-animale (lezione referenziale) 
· Introduzione alla zooantropologia come disciplina che studia la relazione tra uomo e animale.
· Discussione sul concetto di specismo e sulle sue implicazioni etiche e sociali.
· Attività di riflessione e confronto in piccoli gruppi.

Incontro 4 (facoltativo) – Incontro in scuderia per una conoscenza del cavallo presso Agri Ranch a Cantù 

· Osservazione sul campo delle modalità di relazione con un’altra specie, il cavallo
 
· Si valuterà in corso d’opera quanti e quali studenti vorranno recarsi autonomamente in orario extracurricolare presso la scuderia per la conoscenza del cavallo accompaganti. Lì incontreranno la docente responsabile del corso e l’esperto esterno.   Durata: 2h 

Metodologia
· Lezioni frontali interattive.
· Attività di gruppo e riflessione condivisa.
· Esperienze dirette di relazione e interazione con il cane.
· Apprendimento esperienziale con debriefing.

Risorse necessarie
· Personale formato in IAA ed cinofilia 
· Cani educati, sani, pro-sociali
· Spazi interni per le lezioni teoriche e spazi esterni (parco o cortile) per le attività pratiche.
· Materiale didattico (slide, dispense, schede riflessione).

Valutazione
· Osservazione della partecipazione attiva degli studenti durante gli incontri.
· Condivisione di riflessioni scritte o orali sulle esperienze.
· Questionario di gradimento e di autovalutazione al termine del percorso.


Ad ogni incontro verranno proposti momenti di condivisione per monitorare il benessere dei partecipanti e il loro interesse. Gli alunni saranno stimolati a osservare i segnali di comunicazione dei cani per comprendere il loro comportamento. Per monitorare il benessere dell’animale verranno prodotti dei video senza filmare il volto degli alunni partecipanti e compilate delle schede di monitoraggio e condivise con il veterinario.

La partecipazione degli alunni è subordinata all’autorizzazione dei genitori e all’assenza di allergie e fobie del cane.
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5. OBIETTIVI IN TERMINI DI: RICADUTE SULLA DIDATTICA/ SUL PIANO EDUCATIVO/ RISPETTO AI PERCORSI PCTO/ALTRO

Premessa
La scuola rappresenta una realtà delicata e complessa che pone una costante sfida educativa per favorire la piena inclusione, la crescita e la formazione degli studenti. In questo contesto, un progetto di Interventi Assistiti con gli Animali (IAA) può costituire un valido strumento per la crescita integrale della personalità degli studenti, favorendo l’apprendimento di tipo esperienziale e stimolando una riflessione profonda sul legame tra uomo e animale.
Gli IAA si basano sulla relazione e sull’interazione uomo–animale al fine di migliorare il benessere psicologico e fisico della persona e di agevolare l’eventuale recupero dello stato di salute psicofisico. L’animale è accolto con piacere e, a sua volta, accoglie senza giudizio, fungendo da facilitatore di esperienze emotive e sociali.

Finalità del progetto
· Favorire la conoscenza degli IAA e della zooantropologia, ponendo attenzione anche ai concetti di legame uomo-animale e di specismo.
· Conoscere il mondo della cinofilia e possibili sbocchi lavorativi
· Stimolare negli studenti una riflessione critica su queste tematiche, sviluppando consapevolezza, empatia e responsabilità.
· Promuovere esperienze di relazione e interazione con gli animali come occasione di crescita personale e relazionale.
· Orientare gli studenti verso possibili sbocchi lavorativi in campo sanitario e socio-assistenziale legati agli IAA.

Obiettivi specifici
· Conoscere il ruolo degli IAA nell’ambito delle professioni socio-assistenziali e sanitarie.
· Sensibilizzare sul valore del legame uomo–animale e sul concetto di specismo.
· Riduzione di solitudine reale e percepita.
· Incremento dell’attenzione e delle abilità cognitive.
· Sviluppo di competenze ecologiche, motorie e di coordinazione attraverso l’interazione con l’animale.
· Acquisizione di capacità di accudimento e riconoscimento delle emozioni.
· Aumento della disponibilità relazionale e della verbalizzazione emotiva.
· Miglioramento dell’integrazione all’interno del gruppo dei pari.
· Riduzione di ansia ed aggressività.
· Riflessione sul concetto di sé, sugli stati mentali ed emotivi propri e altrui.
· Riflessione sul concetto di fiducia, impegno e perseveranza per raggiungere obiettivi.
· Aumento delle conoscenze sul mondo cinofilo e sulle responsabilità legate all’avere un cane.





6. COMPETENZE TRASVERSALI CHE SI INTENDONO RAGGIUNGERE (apporre una X all’inizio dell’opzione o delle opzioni corrispondenti)

… 1- competenza alfabetica funzionale x… 2- competenza multilinguistica
… 3- competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria,

… 4- competenza digitale,

x… 5- competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare, x… 6- competenza in materia di cittadinanza,
… 7- competenza imprenditoriale,

x… 8- competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.


7. DESCRIZIONE DEL PROGETTO – TABELLA A

	
	BARRARE
	N. ORE PER
	NUMERO DI
	EVENTUALE

	
FASI DEL PROGETTO
	CON UNA
X SE LA
	CIASCUNA FASE
	DOCENTI COINVOLTI PER
	RICHIESTA DI MATERIALI

	
	FASE E’
PREVISTA
	
	CIASCUNA FASE
	(INDICARE)

	PROGETTAZIONE
	X
	4
	1
	

	GESTIONE-ORGANIZZAZIONE
	X
	4
	1
	

	COORDINAMENTO
	X
	4
	1
	

	ATTIVITÀ IN PRESENZA /ONLINE CON ESPERTI ESTERNI
	X
	          9
	1
	

	ATTIVITÀ IN PRESENZA/ ON LINE
	CON
	X
	27
	1
	

	DOCENTI INTERNI AL DI FUORI
	
	
	
	
	

	DELL’ORARIO DI SERVIZIO
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	MONITORAGGIO
	X
	4
	 1
	




	TOTALE ORE PROGETTO IN
	40 ore di cui 27
	N. TOTALE
	1
	

	RIFERIMENTO AI DOCENTI
	di docenza
	DOCENTI
	
	

	INTERNI (sommare le ore riportate
	
	INTERNI
	
	

	nella seconda colonna escluse quelle
	
	COINVOLTI
	
	

	dell’area rosa)
	
	
	
	





TABELLA B

	
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO RISPETTO AGLI ALUNNI COINVOLTI
	APPORRE UNA X
	N. ORE PREVISTE coerentemente con le aree COLORATE della terza colonna della tabella A

	IN ORARIO CURRICOLARE (AL DI FUORI DELL’ORARIO DI SERVIZIO)
	X
		8 per ciascuna classe

	IN ORARIO EXTRA CURRICOLARE, ANCHE ONLINE
	
	


	UTILIZZANDO I SABATI CHE VERRANNO (EVENTUALMENTE) CALENDARIZZATI
	
	






8. RIPARTIZIONE DELLE ORE ALL’INTERNO DEL GRUPPO DI LAVORO (AGGIUNGERE RIGHE, SE OCCORRE). Fare riferimento alle diverse fasi.
DOCUMENTO DI RIFERIMENTO AI FINI DELLA RENDICONTAZIONE

	NOMINATIVI
DOCENTI INTERNI
	ORE PREVISTE
	FUNZIONI
(coordinamento/supporto)
	NOMINATIVI ESPERTI ESTERNI A PAGAMENTO
	ORE PREVISTE

	Debora Mauri
	
             16
	Progettazione, gestione e Coordinamento 
	
	

	Debora Mauri
	27
	Docenza in presenza
	Carola Mariani
	9

	TOTALE ORE DOCENTI
INTERNI (devono essere coincidenti con quelle dichiarate all’ultima riga della tabella A)
	43
	
	TOTALE ORE ESPERTI ESTERNI
(devono essere
coincidenti con quelle dichiarate
	[bookmark: _GoBack]9




	
	
	
	nella tabella A – area rosa)
	






N.B. : Se l’esperto è a pagamento il docente dovrà trasmettere al DS, almeno 90 giorni prima della data prevista per l’inizio del progetto, le informazioni sulle competenze / professionalità richieste all’esperto, unitamente al preventivo finanziario relativamente alle attività che questo andrà a svolgere. Una volta che verrà individuato dal DS l’esperto esterno a pagamento (secondo quanto previsto dalle norme vigenti), il docente dovrà comunicare per tempo, a mezzo circolare, il calendario degli incontri e delle attività che si intendono organizzare.
Il docente referente si impegna a comunicare gli impegni previsti dal relativo calendario a mezzo circolare con congruo anticipo rispetto agli incontri organizzati




9. SPAZI CHE SI INTENDONO UTILIZZARE

Un’aula e gli spazi esterni/giardino.
Aree limitrofe della scuola, area cani vicine alla scuola. 


Il responsabile di progetto si impegnerà a rendicontare coerentemente con quanto sopra dichiarato.





10. EVENTUALI	VARIAZIONI	ECCEZIONALI	E	MOTIVATE	INTERVENUTE	SUCCESSIVAMENTE	ALLA	DATA	DI APPROVAZIONE DEL PROGETTO
Considerato che eventuali variazioni sono sempre da considerarsi eccezionali, riportarle nello spazio sottostante rispetto al numero e ai nominativi dei docenti coinvolti o rispetto agli esperti / enti esterni con adeguata motivazione.





Il progetto è trasmesso al seguente indirizzo di posta elettronica prima della sua approvazione: dirigente@iisfloriani.edu.it


Data	7 settembre 2026


Firma del Responsabile di Progetto
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Firma del Dirigente Scolastico (per approvazione complessiva del progetto)
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