ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “V. FLORIANI”

Via B. Cremagnani, 18 - 20871 Vimercate (MB)
COLLEGIO dei DOCENTI: VERBALE N. 2 martedì 15 settembre 2026
Oggi martedì 15 settembre 2026 alle ore 15.00 si riunisce il Collegio dei Docenti dell’Istituto “V. Floriani” di Vimercate.
Presiede il Dirigente Scolastico (DS) prof. Daniele Zangheri, verbalizza il prof. Salvatore Pacifico
Odg Circ. 4 del 2 settembre 2026 
1. Lettura ed approvazione verbale seduta precedente (visibile sul sito della scuola – Area

      riservata)

  2. Nomina Funzioni Strumentali a.s. 2026-27 

  3. Nomina docenti per Aree di supporto alle funzioni Strumentali (ad esclusione dei FSL) 

  4. Nomina collaboratore supplente del secondo collaboratore del Dirigente – plesso di via Adda 

  5. Referenti per indirizzo di studio non nominati nel corso del precedente Collegio dei docenti 

  6. Comitato di autovalutazione 

  7. Nomina Commissione elettorale 

  8. Nomina Commissione Didattica 

  9. Nomina Commissione INVALSI 

10. Nomina Commissione progetti all’estero 

11. Nomina commissione FAB

12. Nomina Commissione IFTS / ITS ‘Servizi per la cura’ 

13. Nomina Commissione uscite didattiche/ Viaggi di istruzione

14. Nomina Comitato Tecnico scientifico – Apprendistato 2026-27 

15. GLI (Gruppo di lavoro per l’Integrazione)

16. Organo di garanzia ai sensi del DPR 249/98, art. 5 e del Regolamento di Istituto, art. 6 

17. Curvature per l’ampliamento dell’Offerta formativa a.s.2026-27

18. Criteri per l’attivazione dello sportello “help” e dei corsi di recupero

19. Criteri per l’attribuzione del credito scolastico

20. Criteri generali di valutazione per l’ammissione dello studente alla classe successiva

21. Nomina docenti tutor per docenti in anno di prova

22. Nomina Referente Bullismo e Cyberbullismo

23. Nomina Referente attività di contrasto alle Dipendenze

24. Nomina Referente rete ALI

25. Nomina Referente Diritto allo studio studenti adottati

26. Nomina Referente ed. Civica

27. Nomina Referente ed. Ambientale

28. Nomina Referente Legalità e CPL

29. Nomina Referente Rete di scuole contro la violenza di genere

30. Centro Sportivo Scolastico (CSS)

31. Adesione a bandi relativi a PON--PN 2021-2027—POC—PNRR in coerenza con il PTOF 

32. Regolamento attività collegiali in modalità online

33. Uscite didattiche periodo 16 settembre 31 ottobre 2026 

34. Comunicazioni del Dirigente
Risultano assenti i proff.: Benedetto Samuele, Bilotto Amelia, Capriglia Giuseppe, Carrisi Giacomo, De Palma Frencesca, Di Bella Marika, Lampis Stefano, Leggio Isabella, Limblici Francesca, Mandelli Monica, Pirrello Daniela, Polizzi Antonella, Salamanca Laura, Sgrò Antonella, Stramandino Antonella, Sturiano Vincenzo Patrizio, Topo Germina, Zoccali Francesca.

Il Dirigente Scolastico, verificata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta.
Premessa.
Il Dirigente comunica che i docenti in servizio sull'indirizzo serale, quando lo riterranno necessario per le attività didattiche, potranno lasciare la seduta. Se hanno interventi da fare, lo comunichino poco prima di lasciare la seduta.

Il DS saluta i nuovi docenti arrivati
PUNTO 1 - Approvazione verbale seduta precedente (visibile sul sito dell’Istituto nell’area riservata) Il D.S. prima dell’approvazione in riferimento al punto 16 dell'odg - Regolamento – procedura gestione PDP studenti con BES. Propone di precisare meglio  alcune frasi.  E con tali precisazioni,  Il Verbale è approvato all’unanimità.
PUNTO 2 - Nomina Funzioni Strumentali
Per l'Area PTOF è pervenuta la candidatura della prof.ssa Sala Emanuela

Per l'Area INCLUSIONE è pervenuta la candidatura della prof.ssa Mirabelli Desiree

Per l'Area Orientamento è pervenuta la candidatura del prof. Ruggieri Marco

Per L'area Digitale è pervenuta la candidatura del prof. Levati Roberto

Per l'Area FSL è pervenuta la candidatura del prof. Pacifico Salvatore

Essendo pervenute una sola candidatura per ciascuna area 

Il Collegio all’unanimità approva le candidature proposte.
(Delibera n. 17 )

PUNTO 3 - Nomina docenti per Aree di supporto alle funzioni Strumentali 
Il Dirigente propone al Collegio, come tutti gli anni, di individuare un numero massimo di docenti per ogni gruppo di lavoro. Il Collegio delibera che siano al massimo 3 docenti i componenti di ogni gruppo, ad esclusione dell'Orientamento che, per le sue specificità, possa essere formata da più componenti.

A questo punto si procede ad individuare i gruppi di supporto per ogni singola Area, con lo specifico di dare priorità alle candidature singole per area, in mancanza di candidati, anche di candidature per due aree.
Area PTOF – prof.: Tusa e Maggioni. 
Area DVA  DSA – BES – proff. D'Agata, Pilenga, Bilotta, Cirrone. 

Area Orientamento – proff.: Zucco, Calisti, Di Ciocco, Loiacono, Tremolada , Izzo Edoardo, Mazzullo F.
Area Digitale– proff.: Colafemmina, Sorbara, Di Ciocco, Lella. 

Area FSL– proff.:  Parini, Melfi,

Il Collegio all’ unanimità  approva le candidature proposte. 
 (Delibera n. 18 )
PUNTO 4 Nomina collaboratore supplente del secondo collaboratore del Dirigente – plesso di via Adda
Il Dirigente chiede se ci sono candidature per ricoprire l'incarico di collaboratore supplente del secondo collaboratore del Dirigente – plesso di via Adda, anche se per soli tre mesi fino al trasferimento nella nuova struttura di Agrate
Si candida il prof. Greco Vincenzo
Il Collegio all’unanimità  delibera che il prof. Greco Vincenzo assuma l'incarico di collaboratore supplente del secondo collaboratore del Dirigente – plesso di via Adda
 (Delibera n. 19 )
PUNTO 5 - Referenti per indirizzo di studio non nominati nel corso del precedente Collegio dei docenti
Il Dirigente dichiara che in questa seduta si deve procedere alla nomina dei referenti degli indirizzi per cui non vi è stata nomina, qualora vi siano candidati.
Il Dirigente ricorda che il monte-ore previsto per ogni referente sarà subordinato alla complessità dell’indirizzo e quindi al numero delle classi coinvolte ad esempio o ad eventuali cambiamenti normativi e/o adeguamenti didattici, in ogni caso tale monte-ore con relativo compenso è subordinato alla contrattazione interna con la RSU di Istituto.

Ribadisce i compiti attesi così come declinati nel precedente Collegio: promozione dell’indirizzo con partecipazione alle attività di Orientamento in particolare agli open day della scuola più le giornate dell’Orientamento rete TreVi e Provinciale; promozione di progetti qualificanti per l’indirizzo; promozione delle azioni educativo-didattiche e curricolari per l’identità dell’indirizzo; azioni di coordinamento e monitoraggio dei progetti deliberati dai cdc dell’indirizzo.

Nel Collegio del giorno 1 settembre erano state fatte le seguenti nomine:

Indirizzi Commerciale ed Opzione Pubblicitaria, prof.ssa Di Ciocco Marianna

Indirizzi Manutenzione e Made in Italy,  prof. Zucco Salvatore

Liceo, prof.ssa Tremolada Ilaria

Manca la copertura dell'indirizzo Sanità e assistenza sociale compreso il serale, e chiede se qualcuno si propone, la prof.ssa Lombardo Lucia dichiara la disponibilità ad assumere l’incarico, 
Il Collegio all’unanimità approva le candidature proposte, pertanto i referenti d’indirizzo sono 
Indirizzi Commerciale ed Opzione Pubblicitaria, prof.ssa Di Ciocco Marianna

Indirizzi Manutenzione e Made in Italy,  prof. Zucco Salvatore

Liceo, prof.ssa Tremolada Ilaria

Indirizzo Sanità e assistenza sociale compreso il serale prof.ssa Lombardo Lucia
(Delibera n. 20 )
PUNTO 6 - Comitato di autovalutazione
Il Dirigente precisa che si tratta del Comitato / gruppo di lavoro per l'autovalutazione dell'Istituto per la compilazione del RAV e la verifica del PdM. Non si è ancora a conoscenza se anche quest'anno il Comitato avrà anche il compito di partecipare al percorso di rendicontazione sociale.
Per il Comitato si propongono i proff. Sala Emanuela, Pacifico Salvatore, Loiacono Carmela.
Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
 (Delibera n. 21 )
PUNTO 7 - Nomina Commissione elettorale
Per la Commissione si propongono i proff. Loiacono Carmela, Calisti Giorgia, Lella Immacolata.

Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
(Delibera n. 22 )

PUNTO 8 – Nomina Commissione Didattica
Per la Commissione si propongono le prof.sse: Simonini Elisabetta, Previtero Teresa, Capobianco Katia.

Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
(Delibera n. 23 )

PUNTO 9 - Nomina Commissione INVALSI
Si propongono le prof.sse  Loiacono Carmela, Previtero Maria Teresa, Calisti Giorgia, Lella Immacolata.

Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
(Delibera n. 24 )

PUNTO 10 - Nomina Commissione Progetti all'estero
Si propongono il proff.  Ruggieri, Di Ciocco Marianna, Orru Romina.
Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
(Delibera n. 25 )

PUNTO 11 - Nomina Commissione FAB
Si propongono i proff. Sala Emanuela, Tremolada Ilaria, Radaelli Stefania. Zucco Salvatore

Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
(Delibera n. 26 )

PUNTO 12 - Nomina Commissione IFTS / ITS 'Servizi per la cura'
Si propongono i proff. Sala Emanuela, Lombardo Lucia,  Campanile Mario.

Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
(Delibera n. 27 )

PUNTO 13 - Nomina commissione uscite didattiche / viaggi di istruzione
Si propongono i proff. Loiacono Carmela, Calisti Giorgia, Brischetto Giuseppe e Massafra Carlo.

Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
(Delibera n. 28 )
PUNTO 14 – Nomina Comitato Tecnico scientifico – Apprendistato 2026-27
Il Dirigente ricorda la necessità di provvedere alla nomina del Comitato tecnico scientifico per l'Apprendistato di primo livello. I compiti del Comitato dovranno attestarsi prevalentemente sull'ambito educativo-didattico, sulla conoscenza e diffusione della normativa vigente in materia, in particolare:

· verificare la coerenza dei PFI degli studenti in apprendistato con i profili di uscita degli studenti (PECUP);

· proporre UDA ai cdc interessati per migliorare il percorso educativo didattico degli studenti interessati all'attivazione del percorso in Apprendistato di primo livello;

· proporre incontri con i cdc interessati all'attivazione del progetto di Apprendistato al fine di rispondere ad eventuali quesiti, richieste, altro;
· formulare proposte per il miglioramento del progetto, dei tempi di attuazione, delle procedure in essere;

Si propongono i proff. Bosisio Matteo,  Pacifico Salvatore, Sala Emanuela, Levati Roberto.
Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
 (Delibera n. 29 )

PUNTO 15 - GLI (Gruppo di Lavoro per l'Inclusione)
Per il Gruppo di Inclusione si propongono i proff.  Bilotta Giacomo, Mirabelli Desireè, Cirrone Rossella Maria Rosaria, Calisti Giorgia, Capizzi Valeria, Zullo Lucia, Zucco Salvatore.

Il Dirigente richiama il Regolamento – Le linee guida appena approvate per la gestione degli studenti con BES nel quale sono indicati ulteriori compiti per il Gruppo di Lavoro per l'Inclusione / anche TEAM per l'Inclusione.

Il Collegio approva all'unanimità le candidature proposte.
 (Delibera n. 30 )
PUNTO  16 - Organo di garanzia ai sensi del DPR 249/98, art. 5 e del Regolamento di Istituto, art. 6
Per l'Organo di garanzia – componente docenti, Si propone la prof.ssa Bianco Roberta.
Il Collegio all’unanimità unanimità delibera la nomina della prof.ssa   Bianco Roberta nell’Organo di garanzia.
(Delibera n. 31 )
PUNTO  17 - Curvature per l’ampliamento dell’Offerta formativa a.s. 2026-27
Il Dirigente chiede se qualcuno intende presentare curvature, oltre a quella di cui è a conoscenza per l'indirizzo liceale.

In merito al percorso liceale il DS richiama la presenza della curvatura 'Criminologia” e il significato di 'curvatura'; richiama poi il lavoro svolto dai docenti dell'indirizzo liceale al rientro dal periodo di ferie. Nell'ambito di questo lavoro, con la motivazione di favorire sempre nuove opportunità di sviluppo dei percorsi educativo-didattici, all'interno del più generale percorso LES, i docenti propongono al Collegio di attivare la curvatura 'Società internazionale e geopolitica contemporanea', la quale prevede una ridefinizione del curricolo scolastico, e l'introduzione nel quadro orario di:

1 h di Geostoria AS12 nel Biennio

1 h di Spagnolo AS2C nel Biennio insieme a Madrelingua

1 h di Storia AS12 nel Triennio

1 h di Inglese AS2B nel Triennio insieme a Madrelingua

per un totale di 29 ore curricolari nel Biennio e di 32 ore curricolari nel Triennio. Le ore dovranno essere ricavate dall'Organico dell'Autonomia / di Potenziamento, e la Curvatura non necessita di approvazione da parte della Provincia e dell'USP in quanto si attua a Organico invariato.

Il DS precisa che nella discussione all'interno del gruppo liceale, la stragrande maggioranza dei docenti in continuità si è espresso per l'introduzione della curvatura; mentre i docenti di nuovo incarico hanno manifestato criticità. Alla luce dell'esito della discussione e della valutazione complessiva del gruppo liceale, il Dirigente propone al Collegio di approvare tale nuova curvatura.

Interviene la prof.ssa Sala che fa presente la poca informazione circolata sulla curvatura proposta e che non permette di fare una valutazione approfondita della stessa; precisa inoltre che essendo stata introdotta da non molto la curvatura di Criminologia nello stesso corso, ci si dovrebbe aspettare il consolidamento della stessa prima di introdurne altre. La prof.ssa Tremolada, referente del percorso liceale, fa presente che la società attuale vede dei cambiamenti repentini e che la proposta scaturisce proprio da questo, per stare al passo con i tempi attuali e favorire l'acquisizione di conoscenza e competenza in linea con le trasformazioni socio-economiche della società.

Il D.S. precisa che la proposta ha avuto il tempo sufficiente per essere valutata, visto che la convocazione con il punto dell’o.d.g. in discussione si conosceva già dalla convocazione del Collegio fatta il 4 settembre.

A questo punto il DS chiede se ci sono ulteriori osservazioni in merito alla proposta di curvatura 'Società internazionale e geopolitica contemporanea'; non essendoci osservazioni e dopo tale ampia discussione, Il Collegio a maggioranza  con 35 astenuti, 7 contrari e 71 favorevoli delibera  di introdurre la curvatura di  'Società internazionale e geopolitica contemporanea', la quale prevede una ridefinizione del curricolo scolastico, e l'introduzione nel quadro orario di:

1 h di Geostoria AS12 nel Biennio

1 h di Spagnolo AS2C nel Biennio insieme a Madrelingua

1 h di Storia AS12 nel Triennio

1 h di Inglese AS2B nel Triennio insieme a Madrelingua
 (Delibera n. 32 )

PUNTO  18 - Criteri per l’attivazione dello sportello “help” e dei corsi di recupero
Il DS precisa che in Organico dell'Autonomia / Organico di Potenziamento la scuola ha a disposizione ore aggiuntive di:

A010 Discipline Grafiche: alcune ore

A015 Igiene: diverse ore

A018 Filosofia / Scienze Umane: alcune ore

A026 Matematica: molte ore

A041 Informatica: alcune ore

A045 Economia: diverse ore

A054 Storia dell'Arte: alcune ore

AS2A Francese: diverse ore

AS2B Inglese: diverse ore

B016 Lab Informatica: alcune ore

Le ore aggiuntive sono state utilizzate, o devono essere utilizzate, soprattutto per interventi mirati in compresenza con i docenti titolari, al fine del recupero delle lacune su piccoli gruppi in orario curricolare. Alcune di queste ore, con la disponibilità dei docenti interessati, saranno utilizzate per sportello Help e/o corsi di recupero.

Se di fronte anche a queste disponibilità della scuola (che c'erano anche in buona parte lo scorso anno scolastico), ci saranno ancora diversi studenti per i quali verrà sospeso il giudizio a fine anno scolastico, probabilmente ogni sforzo della scuola è inutile; ed è inutile anche sospendere il giudizio, in quanto se gli studenti con difficoltà non hanno recuperato durante un intero anno con interventi mirati, non si vede come potranno recuperare durante il periodo estivo delle vacanze, in autonomia.

Fatta questa premessa, il DS chiede al Collegio di fissare i criteri per l'attivazione delle attività di recupero per il corrente a.s. Lo scorso anno, dopo ampia discussione, il Collegio aveva deliberato l'attivazione del corso di recupero con un minimo di 8 e massimo 12 studenti.

Dopo ampia discussione il Collegio fissa i seguenti criteri:

1) Sportello “help”: si propongono gruppi con minimo due e massimo sei studenti; l'attività si svolga solo un'ora alla settimana e sia concordata con il docente coinvolto; il docente è individuato su disponibilità e presenta apposita domanda.

2) Corsi di recupero: si effettueranno a richiesta dei c.d.c. (non prima degli scrutini del primo quadrimestre, salvo casi eccezionali); il numero di studenti per corso è previsto in minimo di 8 e massimo di 12; il numero di ore (8) con le seguenti priorità tra le varie discipline:

· Matematica;

· Lingue straniere;

· Discipline d’indirizzo;

· A seguire le altre discipline
Il Collegio all’unanimità, delibera i criteri proposti.     

(Delibera n. 33 )

PUNTO 19 - Criteri per l'attribuzione del credito scolastico
Il Dirigente richiama la normativa vigente (DLgs 62/2017), la delibera dello scorso anno scolastico per l'attribuzione del credito scolastico e la circolare in area riservata n. 12 del 2 settembre 2026 in cui a tutti i docenti è stata posta la delibera dello scorso anno.
Tuttavia ricorda che l'OM 67/2025 art. 11, recita “(...) il consiglio di classe, in sede di scrutinio finale, procede all'attribuzione del credito scolastico a ogni candidato interno, sulla base della tabella di cui all'allegato A al d. lgs. 62/2017 nonché delle indicazioni fornite nel presente articolo. L'art. 15, co. 2 bis, del d.lgs. 62/2017, introdotto dall'art. 1, co. 1, lettera d), della legge 1° ottobre 2024, n. 150, prevede che il punteggio più alto nell'ambito della fascia di attribuzione del credito scolastico spettante sulla base della media dei voti riportata nello scrutinio finale possa essere attribuito se il voto di comportamento assegnato è pari o superiore a nove decimi. Tale disposizione trova applicazione anche ai fini del calcolo del credito degli studenti frequentanti, nel corrente anno scolastico, il terzultimo e penultimo anno (...)”; a questo punto illustra la Delibera dello scorso anno, già integrata da quanto previsto dall'OM sopra richiamata.
La tabella è qui riportata:

	per l'attribuzione del punteggio della parte alta della banda di oscillazione, che lo studente abbia:
	1. media dei voti, compresa la condotta, dallo 0,50 compreso in avanti
	
	
	
	

	
	2. o che presenti almeno uno dei seguenti punti:
	1. valutazione positiva dell'attività di IRC e di alternativa all'IRC, in particolare “Distinto” per IRC e 8 per alternativa

	
	
	2. valutazione positiva nell’ambito di progetti/PON o attività deliberati dal CdD e dal CdC interessato (progetti o PON)

	
	
	3. attività svolte al di fuori delle attività didattiche, come attività sportive con tesseramento CONI e attività di volontariato con un monte ore di almeno 40 in un anno scolastico

	per l'attribuzione del punteggio della parte bassa della banda di oscillazione, che lo studente rientri in uno dei seguenti casi:
	3. laddove in sede di scrutinio finale lo studente sia stato aiutato ovvero portato alla sufficienza (6) in almeno due discipline
	
	
	
	

	
	4. laddove vi sia la sospensione del giudizio al termine dell'anno scolastico allo studente viene comunque attribuito il punteggio della parte bassa della banda indipendentemente dai criteri sopra riportati
	
	
	
	


Il D.S. chiede di esprimersi sulla tabella presentata. il Collegio all’unanimità approva la tabella.

A questo punto il D.S. introduce la questione di come debba essere valutata la FSL; lo scorso anno scolastico era:
Valutazione positiva dei percorsi di FSL da “distinto” in avanti, viene ‘assorbita' da una delle discipline di indirizzo per la quale verrà attribuita allo studente un voto in decimi in più a quanto proposto dal docente della disciplina. La disciplina di indirizzo che vedrà ‘assorbita' tale valutazione sarà decisa da ogni singolo Cdc in sede di scrutinio finale.
Per gli studenti in Apprendistato la valutazione positiva dell'azienda concorre all'attribuzione del credito come indicato per i percorsi FSL.
Intervengono alcuni proff. che evidenziano come in alcune discipline con voto insufficiente l’aggiunta del punto in più porta la valutazione della stessa come sufficiente; il D.S. precisa che la valutazione dell’alunno deve comprendere tutte le attività e pertanto se lo stesso ha svolto delle attività in modo positivo, questo va riconosciuto; mentre forse in rarissimi casi è accaduto che il voto sia stato assorbito dalla disciplina per la quale era stato proposto un voto negativo. 
Dopo ampia discussione il Collegio a maggioranza con 50 favorevoli, 0  astenuti e 39 contrari delibera i criteri proposti per l’attribuzione del credito scolastico:
La tabella è qui riportata:

	per l'attribuzione del punteggio della parte alta della banda di oscillazione, che lo studente abbia:
	1. media dei voti, compresa la condotta, dallo 0,50 compreso in avanti
	
	
	
	

	
	2. o che presenti almeno uno dei seguenti punti:
	3. valutazione positiva dell'attività di IRC e di alternativa all'IRC, in particolare “Distinto” per IRC e 8 per alternativa

	
	
	4. valutazione positiva nell’ambito di progetti/PON o attività deliberati dal CdD e dal CdC interessato (progetti o PON)

	
	
	5. attività svolte al di fuori delle attività didattiche, come attività sportive con tesseramento CONI e attività di volontariato con un monte ore di almeno 40 in un anno scolastico

	per l'attribuzione del punteggio della parte bassa della banda di oscillazione, che lo studente rientri in uno dei seguenti casi:
	1. laddove in sede di scrutinio finale lo studente sia stato aiutato ovvero portato alla sufficienza (6) in almeno due discipline
	
	
	
	

	
	2. laddove vi sia la sospensione del giudizio al termine dell'anno scolastico allo studente viene comunque attribuito il punteggio della parte bassa della banda indipendentemente dai criteri sopra riportati
	
	
	
	


Valutazione positiva dei percorsi di FSL da “distinto” in avanti, viene ‘assorbita' da una delle discipline di indirizzo per la quale verrà attribuita allo studente un voto in decimi in più a quanto proposto dal docente della disciplina. La disciplina di indirizzo che vedrà ‘assorbita' tale valutazione sarà decisa da ogni singolo Cdc in sede di scrutinio finale.
Per gli studenti in Apprendistato la valutazione positiva dell'azienda concorre all'attribuzione del credito come indicato per i percorsi FSL.
(Delibera n. 34 )

PUNTO 20 - Criteri generali di valutazione per l’ammissione dello studente alla classe successiva
Il Dirigente richiama il D.lgs 62/2017 per quanto attiene le modalità di valutazione dello studente ed invita il Collegio ad individuare i criteri generali per i quali lo studente è ammesso alla classe successiva; e per questo propone i seguenti:

1. frequenza adeguata in relazione a quanto previsto dalle norme

1. condotta durante l'anno scolastico

1. esito dell'intero percorso educativo-didattico svolto dallo studente nell'anno, comprensivo delle attività curricolari ed extracurricolari svolte, delle iniziative scolastiche a cui ha partecipato

1. recupero almeno di una buona parte di eventuali lacune emerse nel corso dell'anno scolastico

1. raggiungimento degli obiettivi essenziali in termini di abilità, conoscenze, competenze nelle diverse discipline

1. raggiungimento degli obiettivi essenziali per le competenze trasversali di cui alla programmazione di classe

1. possibilità di affrontare in modo adeguato la classe successiva

Ricorda comunque, in particolare ai docenti che operano sugli indirizzi professionali, quanto contenuto nel testo di Riforma degli indirizzi medesimi in tema di valutazione complessiva del percorso dello studente.

Il Collegio approva all'unanimità i criteri proposti.

(Delibera n. 35 )
PUNTO 21 - Nomina docenti tutor per docenti in anno di prova
I docenti in anno di prova sono:

Cazzola Paola 

A010 

Campanile Mario 

A015   

Melfi Nicola 


A020  

Dadduzio Damiana 

A026  

Chiarella Pasqua 

A026 

Massafra Carlo 

A027   

Zoccali Concetta 

A041 

Gilardi Marco 

A045 

Nastri Emilia 


A046    

Maggioni Silvia 

AS12 

Riva Andrea 


AS12 

Sapone Martina 

AS12 

Dassi Miriam 


AS12   

Pollastri Lisa 


AS2A 

Belcuore Raffaele 

B015  

Raneri Francesca 

B017  

Giovenzana Tommaso 
B023 

Si candidano come docenti tutor per i neo immessi i proff.: Lella Immacolata, Lombardo Lucia, Pascuzzo Luciano, Parini Silvia, Ricevuto Giuseppe, Ricciardelli Alessandra, Colafemmina Vito, Greco Vincenzo, Carrisi Giacomo, Tusa Martina, Topo Germina, Loiacono Carmela, Tremolada Ilaria, Crippa Anna, Trupia Alessandro, Mirabile Carmelo, Mazza Teresa.   
Il Collegio delibera all’unanimità di nominare i seguenti docenti tutor per i rispettivi docenti neo immessi:
Cazzola Paola A010



  
Lella Immacolata

Campanile Mario A015



Lombardo Lucia

Melfi Nicola A020 




Pascuzzo Luciano 

Dadduzio Damiana A026



Parini Silvia

Chiarella Pasqua A026 



Ricevuto Giuseppe

Massafra Carlo A027  



Ricciardelli Alessandra 

Zoccali Concetta A041 



Colafemmina Vito

Gilardi Marco A045 




Greco Vincenzo

Nastri Emilia A046  




Carrisi Giacomo 

Maggioni Silvia AS12 



Tusa Matina

Riva Andrea AS12 




Topo Germina

Sapone Martina AS12 



Loiacono Carmela

Dassi Miriam AS12  




Tremolada Ilaria

Pollastri Lisa AS2A 




Crippa Anna

Belcuore Raffaele B015  



Trupia Alessandro

Raneri Francesca B017  



Mirabile Carmelo

Giovenzana Tommaso B023 



Mazza Teresa
(Delibera n. 36 )
PUNTO 22 - Referente Bullismo e cyberbullismo
Si propone il prof. Zucco

Il Collegio approva all'unanimità la candidatura proposta.
 (Delibera n. 37 )

PUNTO 23 - Referente attività di contrasto alle Dipendenze
Si propone la prof.ssa Raffaele Rosannna

Il Collegio all’unanimità approva la candidatura proposta.
(Delibera n. 38 ).

PUNTO 24 - Referente rete ALI
Si propone la prof.ssa Sala Emanuela

Il Collegio all’unanimità approva la candidatura proposta.
(Delibera n. 39 )

PUNTO 25 - Referente Diritto allo studio studenti adottati
Si propone la prof.ssa  Parini Silvia

Il Collegio all’unanimità  approva la candidatura proposta.
(Delibera n. 40 )

PUNTO 26 - Referente ed. civica
Si propone la prof.ssa Raffaele Rosannna

Il Collegio all’unanimità approva la candidatura proposta. 
 (Delibera n. 41 )
PUNTO 27 – Referente ed. ambientale
Si propone la prof.ssa Liguori Vincenza

Il Collegio all’unanimità approva la candidatura proposta.
(Delibera n. 42 )
PUNTO 28 – Referente Legalità e CPL
Si propone la prof.ssa Mauri Debora

Il Collegio all’unanimità approva la candidatura proposta. 
 (Delibera n. 43 )

PUNTO 29 – Referente Rete di scuole contro la violenza di genere
Si propone la prof.ssa Calisti Giorgia

Il Collegio all’unanimità approva la candidatura proposta. 
(Delibera n. 44 )
PUNTO 30 – Centro Sportivo Scolastico (CSS)
Il DS spiega che per partecipare con i ragazzi alle varie attività sportive con le altre scuole nelle diverse discipline è necessario costituire il Centro Sportivo Scolastico, pertanto invita il Collegio a deliberare positivamente.  
Il Collegio all’unanimità delibera la costituzione del CSS e delibera che il referente è la prof.ssa Molteni Giorgia.
(Delibera n. 45 )

PUNTO 31 – Adesione a bandi relativi a PON - PN 2021-2027 – POC – PNRR in coerenza con il PTOF
Il Dirigente introduce il tema, precisando che si tratta di una delibera onnicomprensiva al fine di non riconvocare di volta in volta l'Organo collegiale. Come tutti gli anni, una volta verificato che il bando propone una attività in coerenza con il PTOF, verrà fatta una circolare per invitare i docenti interessati a proporre eventuali moduli da inserire nel progetto e per verificare una organizzazione generale delle attività.

Il Collegio all’unanimità delibera l'adesione a bandi per il corrente anno scolastico relativi a PON - PN 2021-2027 – POC – PNRR in coerenza con il PTOF.
(Delibera n. 46 )

PUNTO 32 – Regolamento attività collegiali in modalità online
Il Dirigente introduce il tema facendo riferimento alla circolare n. 451 del 7 agosto e allegato lì presente in merito alle condizioni tecniche necessarie per lo svolgimento di tali attività in modo adeguato e conforme alle norme sulla privacy e sulla rappresentatività; richiama poi quanto già anticipato nel corso del Collegio del giorno 1 settembre e agli interventi già svolti; inoltre si riprendono le attività possibili di svolgimento in modalità online:

· Collegio docenti

· Riunioni di Dipartimento disciplinare

· Consigli di classe (aperti e/o chiusi)

· GLO

· Colloqui settimanali con le famiglie

· Colloqui pomeridiani con le famiglie
In questa fase il Collegio delibererà per quanto di sua competenza, dopodiché il Regolamento attuativo sarà di competenza del Consiglio di Istituto.

Infine, il Dirigente specifica che verranno votati di volta in volta le scelte proprie per ogni riunione collegiale, a cui seguirà un voto conclusivo e definitivo per la bozza nella sua interezza.
Collegio docenti
Interviene la prof.ssa. Sala che propone che tutti i collegi docenti siano svolti in presenza motivando tale proposta. La proposta è respinta con la votazione che vede 41 favorevoli e 64 contrari.
A questo punto alcuni docenti propongono allora di svolgere tutti i collegi on line.  Il Collegio respinge la proposta con 28 favorevoli  e  85 contrari.
A questo punto, dopo ampia discussione, il prof. Ruggieri propone di svolgere il primo, il secondo e l’ultimo Collegio in presenza tutti gli altri on line.
Il Collegio a maggioranza con 76 favorevoli,   0 astenuti e 37 contrari delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei Collegi sarà in questo modo: primo Collegio, secondo Collegio e ultimo Collegio dell’anno in presenza, tutti gli altri collegi si svolgeranno an line.
Riunioni di Dipartimento disciplinare
Il Collegio a maggioranza con 100 favorevoli, 1 astenuto e 12 contrari delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei Dipartimenti disciplinari saranno svolti tutti on line.
Consigli di classe ( chiusi)
Il Collegio dopo ampio dibattito sui pro e i contro dello svolgimento dei c.d.c. aperti e dei c.d.c. chiusi, a maggioranza, con 41 favorevoli e 56 contrari, respinge la proposta di svolgerli tutti in presenza.

Infine, il Collegio,  a maggioranza con 77 favorevoli, 5 astenuti e 31 contrari, delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei Consigli di classe riservati alla sola componente docenti  saranno tutti on line .
Consigli di classe (aperti )
Il Collegio, a maggioranza con 77 favorevoli, 5 astenuti e 31 contrari delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei Consigli di classe aperti a tutte le componenti sarà in questo modo: il primo c.d.c. di novembre aperto a tutte le componenti in presenza tutti gli altri on line.
Consigli di classe (disciplinari)
Il Collegio a maggioranza con 79 favorevoli, 4 astenuti e 30 contrari delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei Consigli di classe disciplinari siano svolti in presenza.
Consigli di classe (di altra natura)
Il Collegio a maggioranza con 112 favorevoli, 0 astenuti e 1 contrario delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei Consigli di classe di altra natura si svolgano on line.
GLO
La prof.ssa Mirabelli propone che il primo GLO di ottobre si svolga in presenza, gli altri on line, motivando tale proposta. Il DS precisa prima della votazione che, respingendo la proposta della docente, il Collegio farà sua la proposta di fare tutti i GLO online. Il Collegio con 50 favorevoli, 2 astenuti e 56 contrari respinge la proposta.  

Pertanto, il Collegio a maggioranza, con 56 favorevoli, 2 astenuti e 50 contrari,  delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei GLO siano tutti on line.
Colloqui settimanali con le famiglie
Il Collegio a maggioranza con 102 favorevoli, 1 astenuto e 10 contrari delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei colloqui settimanali tra docente e famiglia possano svolgersi di norma on line ma, a discrezione del docente, laddove ne ravvisi la necessità, anche in presenza.
Colloqui pomeridiani con le famiglie
Il Collegio a maggioranza con 81 favorevoli, 1 astenuto e  31 contrari delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei colloqui pomeridiani (uno a quadrimestre) tra docente e famiglia siano svolti on line.
A questo punto, il Collegio all’unanimità delibera di proporre al Consiglio di Istituto che lo svolgimento dei seguenti Organi collegiali si svolgano in questo modo:
· Collegio docenti: Primo secondo e ultimo in presenza tutti gli altri on line.

· Riunioni di Dipartimento disciplinare: Tutti on line.
· Consigli di classe: 
· Aperti ai rappresentanti: tutti on line tranne il primo aperto di novembre in presenza

· Chiusi e riservati ai soli docenti: online

· per sanzioni disciplinari: in presenza

· con altre finalità: online
· GLO : Tutti on line
· Colloqui settimanali con le famiglie: On line e, a discrezione del docente, in presenza 

· Colloqui pomeridiani con le famiglie: Tutti on line.
(Delibera n. 47 )

PUNTO 33 - Uscite didattiche periodo 16 settembre 31 ottobre 2026
Il DS precisa che in questa fase dell'anno scolastico, non essendo ancora svoltisi i cdc specifici, l'approvazione di eventuali uscite didattiche / iniziative devono passare almeno all'interno del Collegio docenti, pertanto invita i docenti a formulare le loro proposte, le quali devono contenere tutti gli elementi necessari: classi coinvolte, data, orario, modalità di trasporto, accompagnatori, motivazioni didattiche.

	DOC PROPONENTE
	MAURI Debora

	CLASSE/I
	5B

	META
	Lodi – Festival della fotografia etica

	DATA e ORARIO
	Giovedì 22 ottobre 2026

	ACCOMPAGNATORI
	Mauri – Parini. Riserva Tusa

	MEZZI TRASPORTO
	treno da Monza 

	MOTIVAZIONI
	Evento annuale di valenza etica e sociale, rientrante pienamente nel percorso di ed. civica


	DOC PROPONENTE
	MAURI Debora

	CLASSE/I
	4B

	META
	Cesano Maderno – Oasi Lipu

	DATA e ORARIO
	Giovedì 15 ottobre 2026

	ACCOMPAGNATORI
	Mauri – Parini. Riserva Zullo

	MEZZI TRASPORTO
	treno da Monza

	MOTIVAZIONI
	L'uscita propone un'esperienza diretta di conoscenza del rapporto tra uomo e ambiente, promuovendo la sensibilizzazione al rispetto e alla tutela della natura. L'attività si collega ai temi di Educazione civica, con particolare attenzione alle problematiche ambientali e ai cambiamenti climatici


	DOC PROPONENTE
	Parini 

	CLASSE/I
	5C 5B 

	META
	PIZZAUT

	DATA e ORARIO
	ENTRO 15 OTTOBRE 

	ACCOMPAGNATORI
	PARINI-TUSA-MAURI-IZZO EDOARDO-CIRRONE

	MEZZI TRASPORTO
	AUTOBUS

	MOTIVAZIONI
	INCLUSIONE


Il Collegio all’unanimità approva le uscite proposte.
(Delibera n. 48 )
PUNTO 34 - Comunicazioni del Dirigente
Il DS fa presente che in questi primi giorni è intervenuto più volte per sanzionare gli studenti che utilizzano il cellulare a scuola, tuttavia non può continuare a dedicarsi a questo, perché il suo lavoro è anche tanto altro. Chiede quindi ai docenti di adoperarsi da subito per contenere il fenomeno. Anche chi svolge supplenze, si prepari dei temi da affrontare in caso di bisogno, temi legati alla realtà, alla condizione storica che stiamo vivendo, oppure vicini alla realtà educativo-affettiva degli studenti. Non lasci quindi gli studenti liberi di accedere al cellulare.

Il DS torna sul tema della somministrazione dei farmaci agli studenti che ne avessero bisogno in caso di emergenza. Ricorda l'obbligo di intervenire in caso di crisi, e questo vale per qualsiasi situazione, anche quando questa si verifichi al di fuori della scuola, altrimenti si configura il reato di omissione di soccorso. Tuttavia si stupisce della difficoltà di trovare assenso da parte dei docenti, visto che vi è un obbligo non solo morale, ma anche normativo; e visto che il Protocollo sottoscritto tra Regione Lombardia e USR Lombardia, nonché le dichiarazioni delle singole famiglie precisino di sollevare da ogni responsabilità il personale scolastico nella somministrazione del farmaco, nella consapevolezza che il medesimo personale non ha competenze medico-sanitarie, e ricorda che il tutto è stato evidenziato al corso svolto in modalità di autoformazione sulla somministrazione dei farmaci,

Il DS chiede a tutti i docenti di ritirare l'incarico, sottoscrivendolo, per la sorveglianza sul fumo. Ricorda che non è facoltà del docente di rifiutarsi all'incarico, né rifiutarsi di fare la multa laddove si accorga che uno studente sta fumando. In quanto pubblico ufficiale il docente ha l'obbligo di comminare la sanzione amministrativa. I docenti non possono esimersi da tale azione. Laddove il Dirigente rilevasse che un docente non ottempera a quanto deve in qualità di pubblico ufficiale nell'esercizio delle sue funzioni e del suo ruolo, il Dirigente a sua volta non potrà esimersi dall'ottemperare a quanto previsto dalle sue funzioni, applicando quanto previsto dalla normativa vigente in tema di doveri del pubblico dipendente e del contratto di lavoro.

A tutti i docenti chiede di prendere visione con chiarezza della normativa di riferimento per la programmazione per competenze, che sono sempre trasversali, e che sono anche informali e non formali, oggetto a loro volta di valutazione per una verifica complessiva dei progressi (anche minimi) dello studente.
Il Dirigente chiede ai docenti di:
· Prendere visione della documentazione degli allievi certificati con DSA. Sarà il coordinatore di classe a verificare da subito la documentazione ed a comunicare quanto necessario ai colleghi del cdc. Il Dirigente invita inoltre i docenti ad applicare da subito quanto previsto dalla certificazione e sollecita alla predisposizione del PDP il prima possibile, secondo tempi e modi come deliberati nelle linee guida nel Collegio del giorno 1 settembre.
· Dedicare sempre 5' prima della fine della lezione per precisare in quale aula gli studenti devono andare nell'ora successiva. Chiede altresì che venga precisato agli studenti come vedere l'orario e l'ubicazione dell'aula / del laboratorio per le ore successive / per l'intera mattinata di lezione.

· Ancora una volta di NON far uscire dall'aula, / dal laboratorio più di uno studente alla volta durante le lezioni.

· Verificare la pulizia dell'aula quando si entra e quando si esce

· Verificare la correttezza della raccolta differenziata

· Far rispettare le elementari regole di convivenza e di rispetto reciproco nonché di strutture e luoghi
Inoltre il DS ricorda che:

· E’ compito dei docenti caricare sul Registro elettronico i compiti che devono svolgere gli studenti, compresi i compiti laddove il cdc, in sede di scrutinio, ha deliberato di aiutare gli studenti. Registrare sempre quando, per quali contenuti e come verrà svolta una verifica / una esercitazione; di precisare i criteri di valutazione; di informare quando inizieranno le verifiche orali, su quale programma, con quali modalità; di essere attenti nel dare i voti, i quali devono sempre essere in relazione ad una specifica performance.

· È compito dei docenti verificare sui verbali dello scrutinio interessato gli studenti che sono stati aiutati in sede di scrutinio, a cui sono stati dati compiti da svolgere, e per i quali è stato previsto lo svolgimento di una prova di verificare ad inizio anno scolastico

· E’ necessario fare attenzione all'utilizzo di video didattici e non / Utilizzo piattaforma G-SUITE: il materiale utilizzato deve sempre essere rispettoso della sensibilità di ciascuno, scelto in relazione all'età e alle effettive finalità didattiche, non per puro svago.

Non essendovi altro da discutere, la seduta è tolta alle ore 17.30 e di essa viene compilato il presente verbale.

Vimercate, 15/9/2026

Il verbalizzante
   Il Presidente

prof. Salvatore Pacifico
prof. Daniele Zangheri
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