· PARTECIPAZIONE AI BANDI PON
Il nostro Istituto all’inizio dell’anno scolastico 2016/2017, ha deciso di partecipare Programma Operativo Nazionale 2014-2020 
· PON Avviso pubblico prot. m_pi.AOODGABMI 36723 del 15/03/2023 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, avente come oggetto: Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25.  Adesione all’iniziativa CARE.
Da cui il progetto 'Togheter' nell'ambito del progetto CARE – PON riguardo l’accoglienza dei ragazzi Ucraini accolti nel nostro Istituto. Il progetto prevede momenti per l'alfabetizzazione e azioni per l'inclusione rivolti sia agli studenti neoarrivati di nazionalità Ucraina, sia ad altri studenti non italofoni..
Delibera n. 102 Consiglio d’Istituto del 22 maggio 2023

· Nota del Ministero Istruzione n. 643 del 27/04/2021 (Scuola in Estate) Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I –Istruzione –Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3–Azioni 10.1.1,10.2.2 e 10.3.1
· PON 395 del 09/03/2018 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio - 2a edizione Floriani per l'inclusione	10.1.1A-FDRPOC-LO-2019-11	
· 10028 del 20/04/2018 - FSE - Percorsi per Adulti e giovani adulti- Seconda edizione 	NON SI FINISCE MAI DI IMPARARE	10.3.1A-FSEPON-LO-2019-5
· 19146 del 06/07/2020 - FSE - Supporto per libri di testo e kit scolastici per secondarie di I e II grado	Coming back to school	10.2.2A-FSEPON-LO-2020-187	
· 62 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio 	La scuola siamo noi	10.1.1A-FSEPON-LO-2017-180
· 2669 del 03/03/2017 - FSE -Pensiero computazionale e cittadinanza digitale 	EVERYTHING IS A CHOICE: BE YOURSELF!	10.2.2A-FDRPOC-LO-2018-150	24/10/2018		
· 2999 del 13/03/2017 - FSE - Orientamento formativo e ri-orientamento 	Lo sviluppo come libertà	10.1.6A-FSEPON-LO-2018-121	20/03/2018		
· 3781 del 05/04/2017 - FSE - Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro “L’apprendimento attraverso l’esperienza”	10.6.6A-FSEPON-LO-2017-59	29/12/2017
· 37944 del 12/12/2017 - FESR - Laboratori Innovativi (10.8.1.B2-FESRPON-LO-2018-66) 

· AZIONE KA1 - MOBILITÀ DELLO STAFF DELLA SCUOLA  1/10/2020 - 31/05/2022 (20 mesi)
Conoscenza, esperienza, competenza, visione del futuro, etica
Knowledge, Experience, Competences, Vision, Ethics

(Delibera n. 146 del 23 settembre 2020 CdI)
Il progetto deve essere realizzato entro il 31 maggio del 2023 (proroga di un anno per la pandemia) e riguarda la mobilità del personale scolastico, con particolare interesse sui temi di  pedagogia, didattica di Inclusione, equità, abbandono scolastico e lotta al fallimento nell’istruzione. La finalità del progetto è diffondere buone pratiche legate all’inclusione e all’equità, con metodi didattici proattivi e personalizzati. Introducendo metodi di internalizzazione. 
I docenti che intendessero partecipare alla selezione per il progetto mobilità KA1 dovranno possedere i seguenti requisiti: 
· Essere in possesso del livello B1 linguistico, in seguito accertato da due docenti interni di lingua inglese 
· Non essere al limite della pensione (almeno 3 anni di distanza)
· Essere disponibili a disseminare e a divulgare le pratiche apprese 
· Competenze differenti in ambito di disciplinare e/o di ruoli in ambito scolastico
· Contratto a tempo indeterminato e in subordino a tempo determinato con scadenza entro la fine della mobilità prevista
