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OGGETTO: CANDIDATURA MOBILITA’ KA1 MOBILITA’ 
Il/Lasottoscritto/a…………………………………………………………………………………………………………………………………………
nato/a……………………………………………………………………il………………………………………………………………, 
in servizio presso l’IIS Floriani di Vimercate MB, con il ruolo di, sottolineare il ruolo ricoperto ed eventualmente completare
DOCENTE a tempo indeterminato/determinato di ……………………………………………. indicare disciplina
ATA (amministrativo  -  tecnico  -   ausiliario) 
DSGA  

DS

Dichiara di:
-essere in possesso del livello B1 in lingua inglese 

-non essere al limite della pensione (almeno 3 anni di distanza)
-essere disponibile a disseminare e a divulgare le pratiche apprese dopo l’ eventuale Mobilità
-avere un contratto a tempo indeterminato e in subordine a tempo determinato con scadenza entro la fine    della Mobilità prevista
Chiede di:

poter effettuare la Mobilità inerente al progetto KA1, esprimendo in ordine di priorità i seguenti tre corsi o job shadowing. 
Le Mobilità,  sono inserite nel Progetto: Conoscenza, Esperienza, Competenza, Visone, Etica e sono al momento indicative ovvero da verificare anche a causa dell’emergenza pandemica.  (si utilizzino le lettere che contrassegnano i corsi e il job shadowing) 
……………

……………

……………

	A Dal 5/07/2021 al 10/07/2021
	Sesimbra (Portogallo)
	ICT as a tool for intercultural…
	Cittadinanza attiva, dimensione europea, contrastare il fallimento e l'abbandono scolastico precoce; istruzione interculturale e migrazione.

	B Dal 23/08/2021 al 27/08/2021
	Praga
	Early school leaving
	Acquisire tecniche per lavorare in classe eterogenee; trattare la diversità; supportare l'inclusione e le minoranze; imparare a motivare, guidare e valutare gli studenti a rischio; ridurre gli insuccessi; promuovere la partecipazione e cooperazione attiva tra pari.

	C Dal 20/09/2021 al 25/09/2021
	Atene
	Designing inclusive learning enviroments to support all students
	Usare tecniche, pratiche e materiale alternativo per motivare tutti i discenti in un ambiente inclusivo; favorire un ambiente scolastico sostenibile; affrontare le diversità e identificare gli ostacoli per una fattiva collaborazione.

	D Dal 06/09/2021 al 10/09/2021                  Dal 11/10/2021 al 15/10/2021
	Siviglia                                          Tenerife
	We are all special
	Rafforzare le conoscenze dei partecipanti sulla disabilità e sugli stili cognitivi. Capire le dinamiche di classe per valorizzare gli apprendimenti, come coinvolgere le famiglie degli alunni BES.

	E Dal 03/10/2021 al 09/10/2021
	Slovenia
	Preventing early school leaving
	Riconoscere e acquisire consapevolezza di studenti con problematiche comportamentali; strategia di trattamenti di casi problematici.

	F Dal 15/11/2021 al 21/11/2021
	Praga
	Inclusive Education
	Comprendere vantaggi e svantaggi di approcci inclusivi; sviluppare autonomia di apprendimento degli studenti attraverso un approccio pratico; far acquisire ai discenti le tecniche per argomentare; conoscere strategie per prevenire fenomeni di droupout e anti-sociali; incoraggiare ad esplorare gli ostacoli e i limiti che gli studenti con disabilità incontrano nel loro percorso.

	G Dal 28/11/2021 al 04/12/2021
	Bath (Regno Unito)
	Inclusive teaching and special educational needs
	Sviluppare risorse adeguate per migliorare la motivazione degli studenti; condividere idee di buone pratiche; sviluppare legami tra insegnanti di diversi Paesi; acquisire strategie per la disseminazione dei risultati dell'apprendimento; migliorare le lingue straniere; ampliare il vocabolario professionale.

	H Dal 03/01/2022 al 07/01/2022 Dal 21/02/2022 al 25/02/2022
	Tenerife 
	Creative, Art and Game Based Methods for Integrating Students with Special Needs
	Il corso prevede attività sociali, artistiche e di gioco che migliorano lo sviluppo dei fattori di supporto e delle capacità inclusive. Alcuni tra gli strumenti utilizzati saranno: lavori di progetto, giochi di ruolo, simulazioni, esercitazioni di laboratorio, riflessione e valutazione.

	I Dal 03/01/2022 al 10/01/2022
	Tenerife 
	TIME TO ACT- Non formal education through in & outdoor methods to empower student's active partecipation
	Incentivare l'apprendimento all'aperto come metodo di lavoro in cui momenti della vita quotidiana scuolastica vengono trasferite al fuori dall'aula, nell'ambiente locale. L'apprendimento all'aperto implica attività frequenti e mirate al di fuori della classe.

	L Tra 01/09/2021 e il 19/06/2022
	Gdańsk (Polonia)
	Job Shadowing at hospital school
	Lezioni e attività in piccoli gruppi. La missione della scuola è quella di aiutare studenti affetti da disturbi psichiatrici e psicologici e sottoposti a un trattamento ospedaliero o a una terapia al fine di aiutarli a continuare la loro istruzione scolastica obbligatoria e consentire loro di studiare in un ambiente amichevole, senza stress, motivante e individualizzato. Ad alcuni studenti è stata diagnosticata depressione, schizofrenia, disturbi alimentari, alcuni di loro hanno tentato il suicidio o hanno tendenze suicide, mentre altri soffrono di fobia scolastica, disturbo da deficit di attenzione, grave dislessia o hanno subito traumi.


lì……………………,





                                                       In fede

