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Oggetto AVVISO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI: TUTOR

NELL'AMBITO DELLE AZIONI PREVISTE DAL PON - AVVISO - 59369 del 19/04/2024 FSE+,
PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE,
L’INCLUSIONE E LA SOCIALITA’ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE DELLE LEZIONI NEGLI
AA.SS. 2023-2024 e 2024-2025 DI CUI AL PROGETTO

DELL'ISTITUTO - AVANT LE RENTREE
PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE

CODICE CUP: D44D24001970007

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025" — Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Fondo sociale europeo plus (FSE+);

II Decreto MIM prot. n. AOODGEFID 0000021 del 07/06/2024 di autorizzazione dell'avvio dei progetti
approvati in riferimento all'avviso n. 59369 del 19 aprile 2024, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025" — Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

La delibera del Collegio dei docenti n. 73 del 21 maggio 2024 e la delibera del C.I. n. 171 del 21 maggio 2024
con cui é stato approvato il PON/FSE+ di cui all'avviso pubblico prot. MIUR.AOODGEFID 59369 del 19 aprile
2024

la circolare MIUR protocollo AOODGEFID.0034815 del 2 agosto 2017 recante “lter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” che prevede
“Preliminarmente, I'lstituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel
proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessita (...) Qualora sia accertata I'impossibilita di
disporre di personale interno, I'lstituzione Scolastica pud ricorrere all'istituto delle collaborazioni plurime ex art.
35 CCNL del 29 novembre 2007 o, in alternativa, stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti di
particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165”;




VISTO L'aggiornamento delle procedure di selezione di tutor ed esperti del 29 giugno 2018 pubblicate sullo specifico
portale INDIRE - GPU

ATTESA  la necessita di reperire personale secondo le qualifiche di Tutor per la realizzazione delle diverse  attivita
dellazione “Avant le Rentrée” nellambito del progetto “Aperto per ferie” approvato nell’ambito di cui
allAvviso sopra richiamato

VISTO II Manuale Operativo per la Procedura di Awvio Progetto, prot. MIUR 36400/2017, punto D, procedure di
selezione — interna previa delibera degli O0O.CC.

VISTA La comunicazione prot. n. MIUR. AOODGEFID 0038115 del 18/12/2017 avente come oggetto Chiarimenti e
approfondimenti per I'attuazione dei PON a valere sul FSE

VISTO La delibera n. 176 del 26/06/2024 del Consiglio di Istituto per I'assunzione a Bilancio dei fondi di cui all'avviso
pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle compe
tenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025" - Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Fondo sociale europeo plus (FSE+);

EMANA IL PRESENTE

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE IN QUALITA' DI
TUTOR

Per lo svolgimento delle attivita “Avant le Rentrée” nell’ambito del progetto “Aperto per ferie” approvato approvato con
riferimento all'Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e
2024-2025” — Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

Per tali attivita questa Istituzione scolastica intende selezionare tra il personale interno dell’IIS “V. Floriani”:
@ n. 2 tutor

Il personale da selezionare dovra possedere le competenze ed il profilo professionale di seguito indicato per ciascun
modulo. Tutti i moduli sono rivolti a studenti dell'IIS “V. Floriani” - Vimercate (MB).

Sintesi del progetto
Obiettivi
Consolidare ’acquisizione delle loro competenze linguistiche e le funzioni comunicative del livello A2 della lingua

francese attraverso il gioco e attivita incentrate sull’interazione orale e i giochi di ruolo

PREREQUISITO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE.

Per il tutor pre-requisiti indispensabili:

B Essere docente dipendente dell'lIS “V. Floriani” di Vimercate, anche con contratto a tempo determinato, purché
disponibile a portare avanti il progetto se si dovesse concludere al 31 agosto 2025.

B Avere competenze organizzative e conoscenze digitali basilari.

B Aver partecipato a progetti extracurricolari che prevedevano la gestione di piattaforme digitali.

LIMITAZIONI ALLA CANDIDATURA.
B Ogni candidato che viene individuato come 'Esperto’ non potra ricoprire incarico da ‘Tutor’ per il medesimo
modulo / gruppi di moduli;
B Laddove vi siano pit candidature per ‘Tutor’, in base alla graduatoria che si formera, si assegneranno gli incarichi
al fine di favorire la piu ampia partecipazione, senza tuttavia procedere al frazionamento orario previsto per ogni
edizione che & pari a 21 ore per i moduli 1, 3, 4, 6, 7, 8 e 10; e di 9 ore per i moduli 2,5 e 9.



PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE AZIONI.
Le azioni si svolgeranno nel periodo ottobre 2024 — gennaio 2025

Attivita moduli 1, 3, 4, 6, 7, 8 e 10: prevista dalla prima settimana di ottobre 2024 al 31 gennaio 2025
Attivita moduli 2, 5 e 9: prevista dalla prima settimana di ottobre 2024 al 31 gennaio 2025

MODALITA‘DI SERVIZIO:
Per tali attivita questa Istituzione scolastica intende selezionare tra il personale interno dell’11S “V. Floriani”:

N. 1 Docenti Tutor per n. 21 ore per i moduli 1, 3,4,6,7,8¢ 10
N. 1 Docente Tutor per n. 9 ore per i moduli2,5¢9

Ogni candidato pud proporsi per uno o entrambi i blocchi di moduli
DESTINATARI

Per i moduli 1, 3, 4, 6, 7, 8 e 10, almeno 9 studenti che studiano la lingua Francese fino ad un massimo di 20 studenti.
Per i moduli 2, 5 e 9, almeno 9 studenti che studiano la lingua Francese fino ad un massimo di 20 studenti.

il Tutor dovra (per entrambi i blocchi di moduli):

B Supportare 1’Esperto nell’individuare i destinatari dell’edizione del modulo attraverso azioni di selezione in
collaborazione con la Segreteria didatticaSupportare I'esperto nel preparare e condurre le attivita in orario
extrascolastico, e nell'organizzare le attivita con gli altri ‘attori’ indicati nel progetto

B Occuparsi della compilazione della modulistica prevista dal portale specifico in collaborazione con la segreteria

B supportare I'esperto nelle fasi di monitoraggio, verifica, coordinamento, rapporti con la segreteria, coordinamento
con gli studenti e con le famiglie

Criteri selezione docente tutor

TITOLO PUNTI

Avere competenze organizzative e di _ _ o _ _ _ _
programmazione 1 punto per ogni a.s. in cui si € ricoperto il ruolo di coordinatore di classe e/o

di tutor di classe, fino ad un massimo di 5 punti; si terra conto di un solo
ruolo per ogni a.s.

Avere competenze e conoscenze digitali

1 punto per ogni certificazione informatica fino ad un massimo di 3 punti

Aver partecipato a progetti extracurricolari, |2 punti per ogni progetto a cui si ha partecipato indipendente dal numero di
che prevedevano la gestione di piattaforme |progetti per a.s., fino ad un massimo di 8 punti
digitali

Aver svolto il ruolo di Tutor in altri progetti | 2 punti per ogni progetto a cui si ha partecipato indipendente dal numero di
nell’ambito del PON progetti per a.s., fino ad un massimo di 6 punti

ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO DI TUTOR.
L'incarico verra assegnato dopo selezione operata da commissione giudicatrice:

[ ] al candidato docente Tutor in base al punteggio conseguito come da criteri e punti indicati nella tabella quisopra
riportata
[ ] in caso di parita di punteggio, al docente Tutor con piu punti nella graduatoria interna di Istituto,

indipendentemente dalla classe di concorso della disciplina insegnata
[ ] in caso di ulteriore parita di punteggio, si procedera per sorteggio



NOTA BENE:
Laddove vi siano due o piu candidature, al docente classificatosi primo nella graduatoria che si formera, verra assegnato il
ruolo docente Tutor per n. 21 ore e all'altro docente il ruolo di Docente Tutor per n. 9 ore.

Laddove vi sia una sola candidatura, purché validamente espressa, verra conferito incarico di docente Tutor per tutti i
moduli dell'attivita

COMPENSO PREVISTO
Per ogni ora erogata € previsto un compenso Lordo Stato per ogni ora di prestazione in orario extracurricolare in base al
ruolo e alle ore assegnate dalla nomina:

Tutor Costo ora formazione 30€ / ora = 630,00 € per n. 21 ore per i moduli 1, 3, 4, 6, 7, 8 e 10 Lordo Stato comprensivo di
tutti gli oneri diretti, indiretti e riflessi

Tutor Costo ora formazione 30€ / ora = 270,00 € per n. 9 ore per i moduli 2, 5 e 9 Lordo Stato comprensivo di tutti gli
oneri diretti, indiretti e riflessi

Il compenso sara liquidato a seguito di rendicontazione puntuale di quanto svolto, comprensivo della scheda delle ore svolte
per l'attivita (timesheet) debitamente compilata e sottoscritta, nonché a condizione dell'effettiva liquidazione del progetto da
parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito.

La presente Amministrazione si solleva da ogni obbligo contrattuale di fronte all’incaricato, per una liquidazione parziale o
nulla da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito in relazione alle attivita di cui al presente Avviso interno per I’a.s.
2024-25, per motivi non imputabili all’IIS “V. Floriani”.

In caso di liquidazione parziale da parte del MIM (per motivi al momento non prevedibili), si precisa altresi che per ogni
incarico sara corrisposto il compenso indicato solo e soltanto se tutte le attivita previste da ogni modulo saranno
effettivamente svolte nei tempi programmati. Nel caso le attivita di ogni modulo non siano svolte in parte 0 completamente,
la presente Amministrazione corrispondera in modo proporzionale il compenso in relazione a quanto effettivamente svolto
o0 non corrispondera alcunché qualora non sia svolto nulla di quanto previsto.

TEMPI E MODI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE.
La domanda di candidatura dovra essere inviata in carta semplice, utilizzando esclusivamente il modulo in allegato alla
presente circolare / al presente Avviso interno, compilato in tutte le sue parti, contestualmente al Dirigente scolastico
(dirigente@iisfloriani.edu.it), all’account istituzionale della scuola (mbis024001@istruzione.it) e al DSGA, sig.ra
Caterina Romeo (caterina.romeo@iisfloriani.edu.it), entro e non oltre le ore 10.00 del giorno martedi 24 settembre
2024 .

L’utilizzo di moduli / modelli diversi da quello allegato alla presente circolare determinera la nullita della
domanda, senza che il candidato abbia nulla da richiedere / osservare alla presente Amministrazione.

L’invio in ritardo e/o ad account diversi da quelli indicati, determinera ugualmente la nullita della domanda.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Daniele Zangheri
(Firma autografa omessa ai sensi dell'art. del DLgs 39/1993)
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