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NELL'AMBITODELLEAZIONIPREVISTEDAL PNRR-SCUOLALINEADI INVESTIVENTO 3.1
“NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI” NELL’AMBITO DELLA MISSIONE 4— ISTRUZIONE E
RICERCA-COMPONENTE 1 — “POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI ALL’ISTRUZIONE:
DAGLI ASILI NIDO ALL’'UNIVERSITA” DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA FINANZIATO
DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU PRESENTAZIONEDICANDIDATURE
LINEAA) FORMAZIONESTUDENTI-INSIEMENS

ESPERTO ETUTOR

CUP D44D23002950006
IL DIRIGENTE

VISTA la linea di investimento3.1“Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell offerta dei servizi all istruzione: dagli asili nido all 'Universita” — del PNRR,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;
VISTO Il Decreto del M.I.M. m_pi . AOOGABMUR. Registro decreti . R . 0000065.12-04-2023 di_riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU CODICE AVVISO MA4C113.1-2023-1143 ed il relativo
finanziamento di 74.383,92 €

VISTO il progetto presentato dall’IIS “V. Floriani” di cui al PNRR Avviso/decreto: M4C113.1-2023-1143 -
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - Azioni di integrazione, all’interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,
digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti. Istruzioni
operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell ‘offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all 'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU dal titolo “STEM ... the future with them”

VISTO [l’accordo di concessione — Awviso/decreto: MA4C113.1-2023-1143 - Competenze STEM e
multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i
cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti. Istruzioni operative
prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell ‘offerta dei servizi
allistruzione: dagli asili nido all 'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU nostro prot. interno n. 1961/V1.3 del 01/03/2024

VISTO il DLgs 36/2023, art. 56, comma 1, lettera m “Le disposizioni del Codice relative ai settori ordinari non si
applicano agli appalti pubblici concernenti i contratti di lavoro”



VISTO il DLgs 165/2001, art. 7, comma 6, lettera b) “l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato
lI'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”

VISTA assunzione a Bilancio come da Delibera n. 128 del C.I. del 29/11/2023

VISTO che nell’ambito della Linea A) - Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere €&
previsto un percorso di formazione indirizzato agli studenti dell'llS “V. Floriani per Corso di preparazione alla
Certificazione Siemens SCE: Operation & Maintenance, Automazione Base, Automazione Avanzata.

EMANA IL PRESENTE

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE IN QUALITA' DI
N. 2 ESPERTO e N. 2 DOCENTE TUTOR PER LO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE AZIONI PREVISTE
DALLATTIVITA' Linea A) - Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali
e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere — Corso di preparazione alla Certificazione
Siemens SCE per studenti: Operation & Maintenance, Automazione Base, Automazione Avanzata: DUE
EDIZIONI DI 25 ORE CIASCUNA

PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE AZIONI.
Le azioni si svolgeranno nel periodo ottobre 2024 — aprile 2025

Modalita di servizio:

Per tali attivita questa Istituzione scolastica intende selezionare tra il personale interno dell’11S “V. Floriani”:
N. 2 Esperti per n. 25 ore per ciascuna delle due edizioni dall'1/10/2024 al 30/06/2025.

N. 1 Docente Tutor per n. 25 ore per ciascuna delle due edizioni dall'1/10/2024 al 30/06/2025

SINTESI DEL PROGETTO
Corso di preparazione alla Certificazione Siemens SCE: Operation & Maintenance, Automazione Base,
Automazione Avanzata.

Destinatari:

Le attivita sono rivolte agli allievi del secondo biennio e ultimo anno di tutti gli indirizzi di studio, per un
minimo di 9 studenti che completeranno il percorso conseguendo certificazione. Laddove lo studente non
svolgera il numero di ore previsto, il sistema non generera la certificazione, pertanto risultera che lo studente NON
ha terminato il percorso e cio non concorrera al raggiungimento del Target previsto dal Ministero.

Obiettivi:
B preparazione al Test di Certificazione Siemens Operation & Maintenance;
B configurare e parametrizzare il controllore Siemens SIMATIC S7-1200;

B messa in servizio del sistema di automazione, per la diagnostica e la correzione dei guasti hardware
e degli errori di programma;

B programmazione base utilizzando il software Siemens TIA Portal e i principali linguaggi di
programmazione.

PREREQUISITO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE.
Per|' [ ril nte Tutor sono richiesti i sequenti pre-requisiti indispensabili:

B Essere docente dipendente dell'TIS “V. Floriani” di Vimercate, anche con contratto a tempo
determinato,purché riguardante il corrente anno scolastico 2024-25.

B Avere competenze tecnico-informatiche e conoscenze dei software richiesti nell’ambito della
certificazione INSIEMENS

LIMITAZIONI ALLA CANDIDATURA.
Chi si candida per un ruolo non puo candidarsi anche per I'altro ruolo per la medesima edizione



CRITERI PROFESSIONALI PER LA SELEZIONE DELL'ESPERTO

TITOLO PUNTI
Laurea in Ingegneria (Elettrica-Automazione) o assimilabile n. 5 punti
Diploma tecnico elettrotecnico-automazione o assimilabile n. 5 punti

Essere in possesso di attestazione di partecipazione a corso di formazione Insiemens o corsi su PLC n. 4 punti
affini su macchina SIEMENS

Possesso di certificazione Insiemens n. 5 punti

Aver svolto corsi di preparazione alla certificazione Insiemens aver fatto corsi di automazione con n. 3 punti
PLC, 10T nastro trasportatore

ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO DI ESPERTO.
L'incarico verra assegnato dopo selezione operata da commissione giudicatrice:
B al candidato docente Esperto in base al punteggio conseguito come da criteri e punti indicati nella
tabella quisopra riportata
B in caso di parita di punteggio, al docente Esperto che “possiede certificazione Insiemens”
B in caso di ulteriore parita di punteggio, al docente con piu punti nella graduatoria interna di Istituto,
indipendentemente dalla classe di concorso della disciplina insegnata
B in caso di ulteriore parita di punteggio, si procedera per sorteggio

NOTA BENE:

Al fine di favorire la pit ampia partecipazione possibile, laddove vi siano due o piu candidature, I'incarico verra
ripartito tra i primi due della graduatoria formatasi

CRITERI PROFESSIONALI PER LA SELEZIONE DEL DOCENTE TUTOR

T PUNTI

|
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Laurea in Ingegneria Elettrica/Elettronica o assimilabile n. 6 punti
Diploma tecnico Elettronico/Elettrotecnico n. 5 punti
Essere in possesso di attestazione di partecipazione a corso di formazione n. 3 punti
Insiemens
Possesso di certificazione Insiemens n. 5 punti

ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO TUTOR.
L'incarico verra assegnato dopo selezione operata da commissione giudicatrice:

B al candidato docente Tutor in base al punteggio conseguito come da criteri e punti indicati nella
tabella quisopra riportata

B in caso di parita di punteggio, al docente Esperto che “possiede certificazione Insiemens”

B in caso di ulteriore parita di punteggio, al docente con piu punti nella graduatoria interna di Istituto,
indipendentemente dalla classe di concorso della disciplina insegnata

B in caso di ulteriore parita di punteggio, si procedera per sorteggio

NOTA BENE:
Al fine di favorire la pit ampia partecipazione possibile, laddove vi siano due o piu candidature, l'incarico verra




ripartito tra i primi due della graduatoria formatasi

COMPENSO PREVISTO.

ESPERTO. Per ogni ora erogata ¢ previsto un compenso di 70,00€ Lordo Stato / ora per un totale di 1.750,00€
Lordo Stato, comprensivi di tutti gli oneri diretti, indiretti e riflessi, per n. 25 ore di prestazione in orario
mattutino ma al di fuori dell'orario di servizio del docente esperto.

DOCENTE TUTOR. Per ogni ora erogata ¢ previsto un compenso di 34,00€ Lordo Stato / ora per un totale
di 800€ Lordo Stato, comprensivi di tutti gli oneri diretti, indiretti e riflessi, per n. 25 ore di prestazione in
orario mattutino ma al di fuori dell'orario di servizio del docente tutor.

Il compenso sara liquidato a seguito di rendicontazione puntuale di quanto svolto, comprensivo della scheda
delle ore svolte per l'attivita (timesheet) debitamente compilata e sottoscritta, nonché a condizione dell'effettiva
liquidazione del progetto da parte del Ministero dell'lstruzione e del Merito.

TEMPI E MODI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE.

La domanda di candidatura dovra essere inviata in carta semplice contestualmente al Dirigente scolastico
(dirigente@iisfloriani.edu.it), all’account istituzionale della scuola (mbis024001@istruzione.it) e alla'Area
Finanziaria, sig.ra Caterina Romeo (caterina.romeo@iisfloriani.edu.it), entro e non oltre le ore 10.00 del
giorno lunedi 23 settembre 2024

Le domande presentate successivamente alle ore 10.00 del 23/09/2024, o in modo difforme a quanto indicato, o
incomplete, non verranno accettate.

LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO

Visto che la quota si genera in relazione alle attivita effettivamente realizzate, concluse e con il raggiungimento
del target previsto dal Ministero

Visto che il mancato raggiungimento del target determina il contestuale annullamento dell'edizione

Si_precisa che la liquidazione avverra totalmente laddove l'edizione abbia effettivamente conseguito il target
previsto dal progetto.

Il compenso sara liquidato a seguito di rendicontazione puntuale di quanto svolto, comprensivo della scheda delle
ore svolte per lattivita (timesheet) debitamente compilata e sottoscritta, nonché a condizione dell'effettiva
liquidazione del progetto da parte del Ministero dell*Istruzione e del Merito.

ATTENZIONE. La mancata liquidazione da parte del Ministero in tutto o in parte di quanto previsto dal
progetto, dovuta alle cause sopra richiamate, nonché eventuali ritardi nella liquidazione da parte del
Ministero, solleva la presente Amministrazione da ogni obbligo contrattuale di fronte all’incaricato.

Chi si candida, e consequentemente chi viene incaricato, si impegna ad accettare le clausole qui sopra
richiamate.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Daniele Zangheri
(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)
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